
LA M.A.S. DE BEAUROUVRE RECHERCHE  

Un Infirmier (H/F) 

Date d'embauche : Dès que possible 

Organisme/Établissement : UGECAM CENTRE / MAS de Beaurouvre 

Type de contrat : CDI 

 

Contexte : 

L’UGECAM CENTRE recrute un(e) Infirmier(e) pour sa Maison d’Accueil Spécialisée attachée au centre de réadaptation 

fonctionnelle situé près de Chartres.  

La Maison d’Accueil Spécialisée bénéficie d’un agrément de 20 places, dont 16 places d’accueil permanent, 4 places 
d’accueil temporaire. Elle accueille des adultes souffrant de maladies neuro dégénératives ou de suite d’AVC 
 
Missions/Activités : 
 
Placé sous l’autorité du chef de service de la MAS, vos missions en lien avec le projet d’établissement sont les suivantes : 

- Recueillir les informations et observations pour l’aide au diagnostic et l’évaluation des effets des thérapeutiques mises 

en œuvre 

- Dispenser, coordonner et évaluer les soins infirmiers, relevant de son rôle propre ou d’une prescription médicale, en 

collaboration avec les équipes pluridisciplinaires 

- Formuler des objectifs de soins et planifier les soins de la personne accueillie dans le temps en fonction des actions mises 

en œuvre dans le cadre de son projet personnalisé 

- Participer à la traçabilité de la prise en charge (dossier patient dont le dossier de soins infirmiers, transmissions…) en 

collaboration avec les équipes pluridisciplinaires 

- Participation à la communication auprès des familles et des prestataires extérieurs 

- Mise en place ou participation à des activités éducatives en lien directes ou indirectes avec la santé de la personne. 

- Assurer la surveillance des personnes accueillies 

- Gérer et contrôler les produits, les matériels et les dispositifs médicaux 

- Réaliser et introduire des méthodes ou techniques de prévention des infections nosocomiales 

- Former et encadrer des stagiaires 

- Accompagner les professionnels soignants dans l’acquisition de technique ou de moyen de surveillance selon les 

situations.  

- Contribuer au développement de la qualité 

- Participations aux réunions diverses (réunions de services, réunions des instances de l’établissement, certification, …) 

 
Compétences : 

- Doté(e) d’un excellent relationnel, vous êtes particulièrement attaché aux valeurs de bienveillance et de bientraitance 
(aussi bien envers les personnes accompagnées qu’envers vos collègues)  
 

- Vous appréciez le travail en équipe pluridisciplinaire mais êtes capable de travailler autonomie sur votre poste infirmier 
 

- Dynamique et force de propositions, vous faites preuve de réactivité et êtes capable de prendre de la distance face à des 
situations complexes 
Diplôme : 
Vous êtes titulaire du Diplôme d’État d’Infirmier 
 
Conditions particulières : 

- Astreinte médicale 24h/24h géré par le centre de rééducation 
- Travail hebdomadaire 39h / semaine et 20 jours de RTT 
- 1 Week-end sur 2  
- Amplitude maximum 6h30 – 19h45 (Matin : 6h30 14h18, journée : 7h30 15h18 ou soirée : 11h57 19h45) 

 
Contact : 

Candidature à envoyer avec lettre de motivation et CV à : 
Mr Jean-Marc BRUN Cadre du service MAS, Beaurouvre, 28120 BLANDAINVILLE 

 jean-marc.brun@ugecam.assurance-maladie.fr   : 02 37 33 25 33 
 

 

mailto:jean-marc.brun@ugecam.assurance-maladie.fr

