Deux sites de
Chartres et au CH L. Pas
Coudray).

e Un centre de documentation et
d'information

e Une salle informatique

e Une salle de simulation

e Une salle de vie étudiante

Employabilité

Le taux d'employabilité des diplédmés
infirmiers de 2023 est de 79%, celui des
dipldmés aides-soignants et ambulanciers
de 100%.

Le centre hospitalier Louis-Pasteur est
pourvoyeur de postes infirmiers et aides-
soignants.

Taux de réussite

En 2023: 80% de taux de réussite

Formation projet
professionnel

Accompagnement & I'élaboration du
projet de formation conduisant aux
métiers:

e D'aide-soignant(e)

e Dinfirmier(e)

Formation initiale

e Formation d'aide-soignant(e) en 1l
mois

e Formation en soins infirmiers en 3
ans

e Formation d'ambulancier(e) en 6
mois

Formation continue

Consultez le catalogue en ligne:
https://ifsi-ifas.ch-chartres.frfla-
formation-continue

EN LIGNE SUR
NOTRE SITE
INTERNET

CATALOGUE
GHT HOPE 2025
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Institut de formation
en soins infirmiers
d'aides-soignants

d'ambulanciers

7, RUE PHILIPPE DESPORTES 28000
CHARTRES
02 37 30 30 86

0000

10 minutes a pied du centre-ville et de la gare
Pour aller sur notre site internet
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Des partenariats so

e Le centre hospitalier Louis-Pasteur,
hépital support
e Cliniques, EHPAD, lycées, cabinets
libéraux, ...
Soit 121 partenaires et donateurs

Un parcours de stages
diversifie

¢ Une offre de stages diversifiée
(médecine, chirurgie, bloc opératoire,
anesthésie/réanimation, gériatrie,
pédiatrie, psychiatrie).

e Livret d'accueil en stage

e Parcours de stages personnalisés

Un accompagnement
pédagogique personnalisé

e En stage
e Eninstitut

Un référent pédagogique accompagne,
avec bienveillance, chaque éléve aide-
soignant, ambulancier et étudiant infirmier
dans l'acquisition de ses compétences.
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Une pédagogie innovante
et interactive

e Laboratoire de simulation connecté et
performant

e Utilisation du multimédia dans les
formations

e Cours en e-learning a distance et en
face & face pédagogique

Une mobilité
européenne

Erasmus+

Possibilité d'effectuer des stages
internationaux.

Partenaire de la Hogeschool & Bruxelles, de
I'Université d'Evora au Portugal, de
I'Université de Patras en Gréce., de la
Faculté des soins de santé de Vilnius en
Lituanie.

Une politique inclusive

Deux formatrices référentes handicap et
des ambassadeurs handicap dans chaque
promotion.

Une qualité de vie

Une section de vie étudiante

Des activités bien-étre hebdomadaires :
sophrologie, hypnose, renforcement
musculaire

Des journées bien-étre annuelles
Un soutien psychologique

Le repas & 1€ pour les boursiers

Une salle de vie étudiante

uUn self

Un abri & vélos

Une politique de développement
durable

Une équipe plurielle

18 formateurs

1 technicien référent informatique

1 ingénieur pédagogique multimédia
1 documentaliste, chargée de
communication

4 secrétaires

1 coordinatrice pédagogique, adjointe
au directeur

1 directeur
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